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OGGETTTO: Verbale Commissione valutazione domande di partecipazione all’Avviso di selezione per

Reperimento di Esperti Interni PON Inclusione - Piano Integrato 2014-2020.

Il giorno 08 novembre 2018, alle ore 19.00, negli uffici di Presidenza della S.S. di | grado “ADA NEGRI” di
Villaricca, si & riunita la Commissione incaricata di esaminare e valutare le istanze di partecipazione
all’Awviso di selezione per il reperimento di Esperti interni per la realizzazione del Progetto 10.2.2A-
FSEPON-CA-2017-734” “Migliorare le Competenze”.

La Commissione & presieduta dalla dott.ssa Caterina Pennacchio, Dirigente Scolastico, ed e
composta dai docenti, prof. Alessandro Orfano e prof.ssa Antonietta Palmieri. Quest’ultima svolge
mansioni di segretaria verbalizzante.

Prima di esaminare le domande pervenute, Il Presidente acquisisce i seguenti atti:

v Awviso di selezione per reperimento Esperti interni PON Inclusione Piano Integrato 2014-2020 per
la realizzazione del Progetto 10.2.2A- FSEPON-CA-2017-734” “Migliorare le Competenze”- prot.
N.2911/C12a del 26.10.2018;

v"  Domanda di partecipazione - Allegato 1;

v' Scheda di Autovalutazione titoli- Allegato 2.

Si procede quindi all’accertamento che le domande presentate siano pervenute nei termini e secondo le
modalita previste dal Bando, nonché che ogni candidatura sia completa di domanda di partecipazione
redatta conformemente all’Allegato 1. La Commissione prende in esame le uniche due istanze pervenute:

per il modulo I care english 1 - docente Milano Rosanna e Addino Roberto

per il modulo I care english 2 - docente Milano Rosanna e Addino Roberto




Si procede alla verifica dei requisiti previsti per 'ammissione in base al modulo progettuale prescelto dai
candidati .

Esaminate le domande e verificati i requisiti richiesti dall’ avviso interno di selezione, si & constatato che
entrambi i docenti non sono in possesso della certificazione di lingua inglese livello C2.

Alle ore 20.00, conclusi i lavori, la Commissione rimette la documentazione al Dirigente Scolastico e redige il
presente verbale, che viene letto, approvato e sottoscritto come segue.

Tutte le decisioni sono state prese all’unanimita.

Il Segretario verbalizzante Il Presidente della Commissione

Dott.ssa Ca@ﬁm P/QXA.,Q

Prof.ssa Antonietta Palmieri
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