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SCUOLA SECONDARIA STATALE DI 1 GRADO “ADA NEGRI” 
 

                                    Via della Libertà, 20 – 80010 Villaricca (Na) 

Tel. 081/8942695-Fax 081/3302943 

Cod.Fiscale80101730630–Cod.Meccanografico: NAMM535009 

email: namm5350089@istruzione.it  

 

 

 Al docente interessato 

 Agli atti dell'istituto  

All'albo online 

Al sitohttps://www.scuoladanegri-villaricca.edu.it        
 

 DETERMINA DIRIGENZIALE N.51 DEL 30/07/2021                          

 

Determina conferimento incarico coordinatore di progetto per la realizzazione del progetto PON 

 

Programma Operativo Nazionale (PON E POC) 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR 

-Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

Avviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 

Codice progetto : 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-173  . Codice CUP B83D21002270007     

      Codice progetto :  10.2.2A-FSEPON-CA-2021-185   Codice CUP  B83D21002280007 

“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione 

e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 VISTO                il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento  del lavoro alle   

                           dipendenze della   Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

 

   VISTO                l’art. 40 del D.I. n. 44 del 1/2/2001 con il quale viene attribuita alle istituzioni scolastiche la  

facoltà di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attività ed 

insegnamenti, al 

                           fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 

 

 VISTO                il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

 

 VISTI                  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento    europei, il  Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) 

                            e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

 VISTO                il PON  - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 

ambienti  per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 

2014  
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                           della Commissione Europea  

 

 VISTO                  l’Avviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021, emanato nell’ambito del Programma 

Operativo Nazionale  Plurifondo “Per la scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento”,  

a titolarità del Ministero dell’Istruzione, approvato dalla Commissione Europea con Decisione 

C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche e integrazioni;  

 

        VISTA          la nota MIUR prot. n. AOODGEFID prot. n.17355 del 1° giugno 2021autorizzazione  

all’avvio delle attività relative al Piano Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze 

e ambienti per l’apprendimento 2014- 2020. Avviso pubblico  9707 del 27 aprile 2021 ” 

Realizzazione di percorsi educativi volti  al potenziamento delle competenze e per 

l'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza 

COVID-19”Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-173 - Codice progetto 10.2.2A-

FSEPON-CA-2021-185 

 

     VISTA          la delibera del Collegio Docenti verbale  n. 9  delibera n. 5 del 18/05/2021 e del Consiglio di Istituto            

            delibera n. 2 del 21/05/2021 di adesione al progetto PON in oggetto; 

 

VISTO          l ’inoltro del Piano in data del 19/05/2021 prot. N. 13357  del 20 /05/2021;  

 

VISTA         la delibera n.1  dell’08/02/2021 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario  

                     2021 nel quale è inserito il Progetto autorizzato e finanziato; 

 

VISTO          il regolamento interno per la disciplina degli incarichi agli esperti interni/esterni deliberato dal Consiglio  

                   di Istituto    con delibera n.6 del 01/07/2021; 

 

CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi ai 

principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e 

tempestività dell’azione amministrativa; 

 

RILEVATA la necessità da impiegare tra il personale interno n. 1  Coordinatore di Progetto per la 

realizzazione dei moduli formativi del progetto in oggetto; 

 

VISTO       l’Avviso interno di selezione personale di supporto progetto PON  prot. n. . 0001716/U del  

                  13/07/2021; 

 

VISTA      La candidatura della prof.ssa Palmieri Antonietta; 

 

VERIFICATO il possesso da parte del candidato dei requisiti richiesti dall’avviso di selezione; 

 

VISTA           La pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. . 0001779/U del 20/7/2021;  

 

VISTA           La pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. . 0001839/Udel 27/7/2021 e  

                        considerato che ad   oggi non è stato presentato alcun ricorso; 

                                    DETERMINA 

 

                                                                     Art. 1 

 

- di conferire alla Prof.ssa Antonietta Palmieri nata a Benevento il 10/07/1957 Codice Fiscale 

PLMNNT57L50A783Q docente a tempo indeterminato, in servizio presso questo Istituto in qualità di Docente di 

Matematica/ Scienze, l’incarico di coordinatore di progetto per il Progetto PON di cui in oggetto per un  
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numero di ore pari a 150 al  compenso orario massimo è stabilito in € 23,23, onnicomprensivo di ogni onere 

fiscale e contributivo, come meglio specificato nel Bando e nei documenti sopra richiamati 

 Art. 2 
-m di dare atto che il Responsabile  del procedimento , ai sensi   dell’art. 125 comma 2 e dell’ art 10                           

del D.lgs. 163/2006  e  dell’art. 5 della Legge 241/1990, è il Dirigente Pennacchio Caterina; 

 

-di pubblicare il presente atto sul sito istituzionale ai  sensi dell’art. 3 commi 18 e 54 della Legge 

244/2007. 

 

Copia del presente incarico dovrà essere firmata per accettazione dalla Professoressa Palmieri 

Antonietta  e depositata agli atti.  

 

                                                                                                                             

 

 

 Dirigente Scolastico  

                                                                                                               D.ssa Caterina Pennacchio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firmato da:
PENNACCHIO CATERINA
Codice fiscale: PNNCRN58M64E054C
30/07/2021 15:59:52


