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“Apprendimento e socialita”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA La legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO I’Avviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 — emanato nell’ambito del Programma
Operativo Nazionale Plurifondo “Per la scuola - competenze e ambienti per I'apprendimento” a
titolarita del Ministero dell’lstruzione finanziato con FSE E FDR -Asse | — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 € 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1

“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per ’aggregazione e la
socializzazione delle studentesse e degli studenti nel’emergenza Covid-19”

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID prot. n.17355 del 1° giugno 2021,autorizzazione all’avvio delle
attivita relative al Piano Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I'apprendimento 2014- 2020. Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-173 - Codice progetto
10.2.2A-FSEPON-CA-2021-185
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VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE- FDR 2014-2020;

VISTA la delibera n.1 dell’'08/02/2021 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario
2021 nel quale & inserito il Progetto autorizzato e finanziato

VISTO il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata;

PRESO ATTO essere trascorso il tempo concesso per i ricorsi

Decreta

la pubblicazione delle graduatorie definitive relative al reperimento di figure
interne per I'attribuzione dell’'incarico di Tutor per il progetto di cui all’oggetto,
nella realizzazione degli 11 moduli formativi definiti nel Piano progettuale.

La graduatoria risulta articolata come di seguito indicato:

MODULO N.1 Una scuola aregola “d’arte”

N Candidato Punteggio Personale interno
) di Personale interno Totale allamministraz.
ordine ! Pubb.Istruz. o ex P.I.
1 Ferrante Roberto 15 Sl
MODULO N.2 “Note in allegria”
N. Candidato Punteggio Personale interno
ordine - Totale all’amministraz.
Personale interno Pubb.Istruz. o ex
P.l.
1 Di Ceglie Grazia 16 SI
MODULO N.3 “Allegramente inform@”
N. Candidato Punteggio Personale interno
ordine - Totale all’amministraz.
Personale interno Pubb.Istruz. o ex P.I.
1 Castellone Laura 22 Sl
2 Mezzacapo Giuseppe 12 Sl
MODULO N.4/5 “Nous y voila”
N. Candidato Punteggio Personale interno
ordine Personale interno Totale Puzg_?;?rrglzr?lzt;axzb_l_
1 Scotellaro Stefania 26 Sl
2 Castellone Laura 22 Sl
3 Panichelle llaria 12 Sl




MODULO N.6/7 “Matematica smart ”

Candidato Punteggio Personale interno
N.ordine Personale interno Totale all'amministraz.
Pubb.Istruz. o ex P.I.
1 Scotellaro Stefania 26 SI
2 Panichelle llaria 12 SI
3 Massarelli Casimiro 8 SI
MODULO N.8/9 “Geometriko”
Candidato Punteggio Personale interno
N. Totale all’amministraz.
ordine Personale interno Pubb.Istruz. o ex P.1.
1 Pinto Simona 71 Si
2 Scotellaro Stefania 26 Sl
3 Maiuri Imma 16 SI
4 Panichelle llaria 12 SI
MODULO N.10/11 “Grammaticando”
Candidato Punteggio Personale interno
N. ) Totale allamministraz.
ordine Personale interno Pubb.Istruz. o ex P.I.
1 Scotellaro Stefania 26 Si
2 Panella Antonietta 26 Sl
3 Panichelle llaria 12 SI e
4 lacolare Vincenza 8 SI e

Il Dirigente Scolastico

Dott. Caterina Pennacchio
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